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PREAMBULA

Niniejszg Polityke Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem ustanawia sie w trosce
0 petne poszanowanie godnosci, praw oraz integralnosci kazdego dziecka. Dokument
stanowi wyraz zobowigzania do tworzenia $rodowiska bezpiecznego, wolnego od
przemocy, zaniedbania, wykorzystywania oraz wszelkich innych form krzywdzenia,
a takze do podejmowania dziatan stuzgcych ochronie matoletnich w kazdej sytuacji,

w ktorej ich dobro moze by¢ zagrozone.

Przyjmuje sie, ze dobro dziecka jest wartoscig nadrzedng, determinujgcg wszelkie
dziatania podejmowane w ramach wudzielanej pomocy psychologicznej
i psychoterapeutycznej. Wszelkie dziatania realizowane sg z poszanowaniem
obowigzujgcego prawa, zasad etyki zawodowej oraz najlepszych praktyk ochrony

dzieci.

Polityka ma na celu okreslenie zasad postepowania, procedur reagowania oraz norm
etycznych, ktére wspdlnie tworzg system zabezpieczajgcy matoletnich przed
krzywdzeniem. Stanowi fundament odpowiedzialnej, Swiadome;j i bezpiecznej praktyki
psychologicznej i psychoterapeutycznej, ukierunkowanej na zapewnienie matoletnim

wsparcia, bezpieczenstwa i poczucia ochrony.

PODSTAWY PRAWNE

1. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78,
poz. 483 z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 1359)



4. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606)

5. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560 z p6zn. zm.)

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz.
U. z 2021 r. poz. 1249)

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138
z pézn. zm.)

8. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1375 z pézn. zm.)

9. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny — w szczegolnosci art. 23 i
24 dotyczgce ochrony dobr osobistych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pozn.
zm.)

10.Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz.
U. 22023 r. poz. 1550 z pdzn. zm.)

11.Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019
r. poz. 1781)

12.Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO)
dotyczace ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych.

13.Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 2123 z pézn. zm.)

14.Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
901 z pézn. zm.)

15.Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pézn. zm.)

SLOWNICZEK POJEC

1. Osobg udzielajaca swiadczen jest osoba prowadzgca praktyke
psychologiczng lub psychoterapeutyczng i realizujgca wszystkie dziatania
zwigzane z opiekg, prowadzeniem procesu terapeutycznego oraz ochrong

matoletnich.



. Dzieckiem jest kazda osoba do ukorniczenia 18. roku zycia korzystajgca z ustug
psychologicznych lub psychoterapeutycznych.

. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka,
w szczegolnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W rozumieniu niniejszego
dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego rodzica dziecka.
Jezeli miedzy rodzicami brak porozumienia co do wyrazenia zgody, nalezy
poinformowac ich o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

. Krzywdzenie dziecka oznacza popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, a takze wszelkie
dziatania lub zaniechania zagrazajgce dobru dziecka, w tym przemoc fizyczna,
emocjonalng, seksualng oraz zaniedbywanie.

. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo dziecka w internecie -
w praktyce jednoosobowej funkcje te petni osoba udzielajgca $wiadczen, jezeli
w trakcie spotkan matoletni korzystajg z urzadzen z dostepem do internetu
nalezgcych do praktyki, lub gdy praca obejmuje edukacje dotyczgcag
bezpieczenstwa w sieci.

. Osoba odpowiedzialna za Polityke Ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem — jest nig osoba prowadzgca praktyke, sprawujgca nadzér nad
wdrazaniem, przestrzeganiem i aktualizacjg zasad ochrony matoletnich
okreslonych w niniejszym dokumencie.

. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje pozwalajgce na jego
identyfikacje, w szczegdlnosci: imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer
telefonu, adres e-mail, dane zdrowotne oraz wszelkie inne informacje
przetwarzane w 2zwigzku 2z udzielaniem s$wiadczeh psychologicznych
lub psychoterapeutycznych.

. Uzasadnione podejrzenie krzywdzenia dziecka — to kazda sytuacja, w ktorej
z obserwaciji, rozmow, zachowania dziecka lub opiekunoéw wynika, ze moze
dochodzi¢ do przemocy, zaniedbania lub innego naruszenia dobra dziecka.

Do podjecia dziatan nie jest wymagana pewnos¢ ani kompletne dowody.



Rozdziat 1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia dzieci

§1

1. Aby zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci, niezwykle wazne jest zwracanie uwagi na
czynniki ryzyka sprzyjajgce wystgpieniu przemocy.

2. Czynniki ryzyka nie sg réwnoznaczne z objawami krzywdzenia, ale moga
wspotwystepowac z przemocg lub jg poprzedzaé. Ich wczesne rozpoznanie oraz
odpowiednia reakcja pozwalajg ograniczy¢ zagrozenie i zapewni¢ matoletniemu

odpowiednie wsparcie.

§2

Podnoszenie kompetencji w zakresie czynnikéw ryzyka

1. W ramach prowadzonej praktyki psychologicznej / psychoterapeutycznej dba sie
o staty rozwéj kompetencji dotyczacych:
a) rozpoznawania czynnikow ryzyka krzywdzenia dzieci,
b) aktualnych form przemocy i zaniedbania, w tym 2zwigzanych
z cyberprzestrzenia,
c) metod wczesnej interwencji i postepowania zgodnie z obowigzkami
ustawowymi.
2. Rozwdj kompetencji moze obejmowac:
a) udziat w szkoleniach, kursach i webinarach organizowanych przez instytucje
specjalistyczne,
b) korzystanie z materiatbw merytorycznych przygotowanych przez organizacje
pozarzgdowe, instytucje publiczne oraz srodowisko zawodowe,
C) superwizje pracy, zwlaszcza w sytuacjach watpliwych lub trudnych
diagnostycznie.
3. Dzieki temu wiedza pozostaje aktualna, a reakcje — zgodne z najlepszymi

standardami ochrony matoletnich.



§2

Monitorowanie czynnikéw ryzyka w trakcie pracy z dzieckiem i rodzing

1. W codziennej praktyce terapeutycznej dokonuje sie regularnej obserwaciji i analizy
obszarow mogacych stanowic¢ czynniki ryzyka krzywdzenia, takich jak:
Czynniki rodzinne:
a) konflikty miedzy rodzicami, przemoc domowa,
b) uzaleznienia w rodzinie,
c) przewlekty stres, bezrobocie, problemy mieszkaniowe,
d) zaniedbanie emocjonalne lub fizyczne,
e) niewystarczajgca opieka i nadzor.
Czynniki indywidualne dotyczace dziecka:
a) trudnosci emocjonalne, zaburzenia zachowania,
b) brak wsparcia spotecznego,
C) niska samoocena,
d) wczesniejsze doswiadczenia przemocy.
Czynniki Srodowiskowe:
a) izolacja spoteczna,
b) presja réwiesnicza,
C) narazenie na przemoc w internecie.
2. Obserwacja odbywa sie z poszanowaniem zasad poufnosci, etyki zawodowej oraz

obowigzkdéw prawnych.

§3

Reagowanie na zidentyfikowane czynniki ryzyka

1. W sytuacji zauwazenia czynnika ryzyka, podejmowane sg dziatania adekwatne do
skali zagrozenia:
a) Omowienie z opiekunem niepokojgcych obserwacji — o ile jest to bezpieczne
i wiasciwe z punktu widzenia dobra dziecka.
b) Kierowanie do dodatkowych specjalistow — np. psychiatry, pedagoga,
psychologa szkolnego, poradni, organizacji pomocowych.
c) Zwiekszenie monitorowania w procesie terapii, uwazniejsza obserwacja

zachowan i relaciji.



d) Konsultacja superwizyjna w przypadku trudnych lub niejednoznacznych
sytuaciji.
e) Podjecie dziatan ustawowych, gdy czynniki ryzyka wskazujg na mozliwos¢
wystgpienia przemocy lub zaniedbania, np.:
a) zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej,
b) zawiadomienie policji,
c) zawiadomienie sgdu rodzinnego.

2. Odpowiedzialnos¢ za ocene i dziatania spoczywa na osobie prowadzgcej praktyke

§4

Dokumentowanie obserwacji

1. W przypadkach wymagajgcych szczegolnej uwagi:
a) prowadzi sie notatki z sesji,
b) odnotowuje sie niepokojgce sygnaty,
C) zapisuje sie podjete dziatania.
2. Dokumentacja prowadzona jest zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony

danych osobowych oraz etyki zawodowe;.

Rozdziat 2

Zasady rekrutacji personelu, wspoétpracownikéw, wolontariuszy i stazystéw

§ 1

1. W przypadku podjecia decyzji o zatrudnieniu pracownika, rozpoczeciu wspotpracy
z osobg wykonujgcg zadania zwigzane z kontaktem z dzie¢mi lub przyjecia
wolontariusza, stazysty badz praktykanta, rekrutacja przebiega zgodnie
z zasadami bezpiecznej weryfikacji kandydatow.

2. Celem tych dziatanh jest zapewnienie maksymalnego bezpieczenstwa matoletnim

korzystajgcym z ustug Pracowni.



§2
Weryfikacja w Krajowym Rejestrze Karnym (KRK)

1. Od kazdego kandydata wymagane jest:
a) przediozenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie przestepstw
okreslonych w ustawie o ochronie matoletnich lub innych przestepstw istotnych
Z punktu widzenia pracy z dziecmi,
b) lub uzyskanie informacji z KRK przez Pracownie — w sytuacjach, w ktorych
przepisy prawa dopuszczajg takg mozliwosc.
2. W przypadkach, gdy pozyskanie informacji z KRK nie jest obowigzkowe
lub mozliwe, kandydat sktada:
a) oswiadczenie o niekaralnosci,
b) oswiadczenie o braku toczgcych sie postepowan karnych, dyscyplinarnych
lub dotyczgcych przemocy wobec matoletnich.

4. Oswiadczenia sg sktadane pod odpowiedzialnoscig karna.

§3
Weryfikacja w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS)

1. Przed podjeciem wspétpracy z kandydatem osoba prowadzgca Pracownie
dokonuje sprawdzenia, czy dane kandydata nie figurujg w:
a) czesci jawnej Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym oraz
b) czesci niejawnej (o ile przewidujg to przepisy i w zakresie dopuszczalnym
dla podmiotu pracujgcego z matoletnimi).
2. Rejestr ten musi byC sprawdzany rowniez cyklicznie w przypadku oséb juz

zatrudnionych lub wspotpracujgcych — nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

§4

Referencje i doswiadczenie kandydata

1. W przypadku nawigzania wspotpracy wymagane jest:
a) ztozenie co najmniej dwoch referencji od oséb lub instytucji znajgcych
kandydata w kontekscie pracy z dziecmi lub w zawodach wymagajgcych

szczegolnej odpowiedzialnosci,



b) przedstawienie informacji dotyczgcych dotychczasowego doswiadczenia

zawodowego, ukonczonych kurséw i kwalifikaciji.

§5

Rozmowa rekrutacyjna — pytania dotyczace ochrony dzieci

. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydatowi zadaje sie pytania dotyczgce:

a) rozumienia zasad ochrony matoletnich,

b) granic w relacji dorosty—dziecko,

c) sposobdéw reagowania w sytuacjach niepokojgcych lub trudnych etycznie,

d) przestrzegania zasad bezpiecznej komunikacji i zachowania w kontakcie
z dzieckiem, takze online.

. Celem tej czesci jest ocena postawy, wartosci i Swiadomosci kandydata w zakresie

ochrony dzieci.

§6

Monitorowanie oséb juz wspétpracujacych

1. W przypadku nawigzania wspotpracy, osoba prowadzgca Pracownie dokonuje
regularnej oceny:

a) przestrzegania zasad Polityki ochrony matoletnich,

b) zachowania standardow etycznych,

c) aktualnosci dokumentdéw i oswiadczen kandydata,

d) ewentualnych sygnatow dotyczgcych nieprawidtowosci.

2. Weryfikacja obejmuje m.in. cykliczne sprawdzanie danych w RSPTS.

§7

Zasada ,,zerowej tolerancji”

1. W przypadku jakichkolwiek niepokojgcych sygnatéw dotyczgcych zachowania
osoby zatrudnionej lub wspotpracujgce;:

a) wspoOfpraca zostaje natychmiast zawieszona,

b) a sprawa kierowana do odpowiednich instytucji zgodnie z obowigzkami

ustawowymi.



§8

Klauzula bezpieczenstwa

Przy nawigzywaniu jakiejkolwiek wspotpracy zawodowej priorytetem jest zapewnienie
najwyzszego poziomu bezpieczenstwa matoletnich. Osoba prowadzgca Pracownie
zastrzega sobie prawo do odmowy zatrudnienia lub wspétpracy z kandydatem, wobec
ktorego pojawiajg sie jakiekolwiek watpliwosci dotyczgce jego postawy, wiarygodnosci,
dotychczasowego zachowania, zgodno$ci wyznawanych wartosci z zasadami ochrony
dzieci lub potencjalnego ryzyka dla matoletnich. Wszelkie decyzje rekrutacyjne sg
podejmowane z uwzglednieniem zasady ostroznosci i odpowiedzialnosci za dobro

dziecka.

Rozdziat 3

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy osobg udzielajaca swiadczen a dzie€mi

§1

Celem zasad jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnich oraz zachowanie
profesjonalnej i etycznej relacji terapeutycznej. Zasady te dotyczg zachowan osoby
dorostej udzielajgcej Swiadczen i obowigzujg w kazdym kontakcie z dzieckiem lub jego

opiekunem.

§2

Zasady kontaktu fizycznego

1. Kontakt fizyczny jest ograniczony do sytuacji niezbednych oraz odpowiednich
do wieku dziecka i formy zajec.
2. Kontakt fizyczny moze wystgpi¢ jedynie w sytuacjach:
a) wymagajgcych zapewnienia dziecku bezpieczenstwa (np. ochrony przed
upadkiem),
b) wynikajgcych z potrzeb zdrowotnych Iub losowych sytuacji
(np. udzielenie pierwszej pomocy).

3. W kazdym przypadku kontakt fizyczny powinien:

9



a) by¢ minimalny,
b) odbywac sie z poszanowaniem granic dziecka,
c) nie naruszac jego intymnosci.
. Niedopuszczalne sg formy kontaktu fizycznego:
a) dotykanie miejsc intymnych,
b) przytulanie dziecka bez jego wyraznej inicjatywy,
c) obejmowanie, gtaskanie lub inne gesty o charakterze bliskosci, ktore
mogg by¢ nieodpowiednie.
. Jesli dziecko samo inicjuje przytulenie, reaguje sie w sposoéb bezpieczny
I neutralny, z poszanowaniem jego emocji, bez odwzajemniania bliskiego
kontaktu.
§3

Zasady komunikaciji

. W kontaktach z dzie¢mi uzywa sie jezyka:

a) Szanujgcego,

b) niesugerujgcego winy,

c) dopasowanego do wieku i mozliwosci dziecka.

. Niedopuszczalne sa:

a) krzyk, presja, wyzwiska, ironig, osmieszanie, zawstydzanie,

b) komentarze dotyczgce wyglgdu o charakterze seksualizujgcym
lub ponizajgcym,

c) nadmiernie poufate zwroty.

. W wypowiedziach unika sie wszelkich komunikatow, ktdre moga:

a) przekraczac¢ granice dziecka,

b) wprowadzac relacje zalezno$ci lub manipulacji emocjonalne;j.

§4

Zasada réwnego traktowania

. Wszystkie dzieci traktowane sg z rowng troskg, szacunkiem i uwaga,
niezaleznie od ich:
a) wieku,

b) pici,

10



1.

c) wygladu,

d) pochodzenia,

e) orientacji seksualnej,

f) stanu zdrowia,

g) sytuacji rodzinnej lub materialnej.
2. Rowne traktowanie nie oznacza traktowania identycznego — dostosowuje sie

sposéb pracy do indywidualnych potrzeb dziecka.

3. Niedopuszczalne jest:

a) faworyzowanie,

b) wykluczanie,

c) uprzedzenia,

d) jakiekolwiek formy dyskryminaciji.

§5

Odpoczynek, wyjazdy i nocowanie

Osoba udzielajgca swiadczen nie organizuje ani nie uczestniczy w wyjazdach,

wypoczynku czy nocowaniu z matoletnimi.

. Wszelkie spotkania odbywajg sie wytgcznie w gabinecie lub w formie konsultacji

online.

§6

Czynnosci higieniczno-pielegnacyjne

. Osoba udzielajgca $wiadczen nie wykonuje czynnosci higienicznych ani

pielegnacyjnych wobec dzieci oraz nie towarzyszy im w czynnosciach

fizjologicznych. Wyjgtek stanowi udzielanie pierwszej pomocy.

§7

Zasady dyscyplinowania i nagradzania

. W pracy psychologiczno-psychoterapeutycznej w kontaktach z dzieckiem:

a) Nie stosuje sie nagrod materialnych ani gestdw mogacych by¢
interpretowanych jako przekupstwo lub budowanie zalezno$ci.

b) Nie stosuje sie systeméw kar.
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c) Nie stosuje sie zadnych form przemocy fizycznej ani psychiczne;.
d) Nie wycigga sie konsekwencji wobec dziecka — pracuje sie na relacji,
Zrozumieniu
i regulacji emociji.
§8

Zasady kontaktéw poza gabinetem (offline i online)

1. Kontakty z matoletnimi odbywaijg sie:

a) wylgcznie w gabinecie,

b) lub za posrednictwem oficjalnych kanatéw kontaktu (telefon stuzbowy, e-mail
gabinetu, platforma do terapii online).

2. Niedopuszczalne s3a:

a) prywatne kontakty z dzie¢mi poza gabinetem,

b) spotkania prywatne, spacery, zakupy, wyjscia, prezenty.

3. W zakresie kontaktow online:

a) nie wysyta sie prywatnych wiadomosci przez media spotecznosciowe,

b) nie przyjmuje ani nie wysytfa sie zaproszen do grona znajomych,

c) nie korzysta sie z prywatnych kont do komunikacji terapeutycznej.

4. Kazdy kontakt online ma charakter merytoryczny i zwigzany z terapig.

5. Niedopuszczalne jest:

a) komentowanie postéw dziecka,

b) wysytanie zdjec, filmow, memdw, zartow, emotikonek sugerujgcych bliskosc,

c) kontaktowanie sie z dzieckiem poza ustalonymi godzinami pracy.

Rozdziat 4

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

§1

. Celem niniejszej procedury jest okre$lenie krokéw postepowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe dorostg (rodzica, opiekuna, cztonka
rodziny, osobe obcg) lub rowiesnika, jak rowniez w przypadku podejrzenia

popetnienia przestepstwa na szkode dziecka.
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2. Kazda sytuacja budzgca niepokdj musi byC potraktowana powaznie,
udokumentowana i zweryfikowana z uwzglednieniem przepiséw prawa oraz dobra
dziecka.

3. Wszystkie dziatania interwencyjne realizuje osoba udzielajgca swiadczen -
wiasciciel Pracowni.

§2

Zasada reagowania na kazdy niepokojacy sygnat

1. Wszelkie sygnaty moggce wskazywaé na krzywdzenie dziecka (bezposrednie
komunikaty, zmiany zachowania, obserwacje, informacje od opiekuna
lub innych oséb) wymagaija:

a) zatrzymania sie,
b) analizy,
c) udokumentowania,
d) podjecia dziatan adekwatnych do poziomu zagrozenia.
2. Do podjecia dziatan nie jest konieczna pewnos¢ krzywdzenia — wystarczy

uzasadnione podejrzenie.

§3

Dokumentowanie niepokojacych sygnatow

W przypadku pojawienia sie sygnatow lub podejrzenia krzywdzenia dziecka osoba
udzielajgca swiadczen:
1. Sporzgdza notatke stuzbowg, zawierajgca:
a. date i godzine zdarzenia,
b. opis zachowania/objawow,
c. tres¢ wypowiedzi dziecka (cytaty, jesli to mozliwe),
d. okolicznosci rozmowy/zdarzenia,
e. pierwsze podjete dziatania.
2. Prowadzi Karte Interwencji, dokumentujgcg dalszy przebieg postepowania.
3. Przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych

osobowych.
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§4

Rejestr interwencji

1. W Pracowni prowadzi sie Rejestr interwencji dotyczacych podejrzenia
krzywdzenia matoletnich.
2. W Rejestrze odnotowuje sie w szczegolnosci:
a) date zgtoszenia lub powziecia podejrzenia,
b) inicjaty dziecka lub inny bezpieczny sposob anonimizacji umozliwiajgcy
identyfikacje sprawy,
c) kroétki opis rodzaju podejrzenia krzywdzenia,
d) date zakonczenia interwenc;ji lub aktualny status sprawy.
3. Wpisu do Rejestru dokonuje osoba prowadzgca Pracownie niezwtocznie po
rozpoczeciu interwenciji.
4. Rejestr przechowywany jest w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych matoletnich, zgodnie z zasadami opisanymi w rozdziale dotyczgcym

ochrony danych.

§3

Wstepna ocena sytuacji dziecka

1. Osoba udzielajgca swiadczen dokonuje oceny:
a) czy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia dziecka,
b) czy podejrzenie dotyczy przemocy fizycznej, emocjonalnej, seksualnej,
zaniedbania, przemocy rowiesniczej,
c) kto jest potencjalnym sprawca,
d) jaki charakter i czestotliwos¢ ma podejrzenie (jednorazowe, powtarzajgce sie,

eskalujgce).

§4

Przeprowadzenie rozmoéw (jesli jest to bezpieczne i zasadne)

1. Rozmowa z dzieckiem ma charakter wspierajgcy i nienaciskajgcy, nie zadaje sie

pytan sugerujgcych oraz nie bada sie szczegétow zdarzenia.
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. Rozmowa z opiekunem dziecka przeprowadzana jest jedynie wtedy, gdy
podejrzenie nie dotyczy opiekuna oraz rozmowa nie naraza dziecka na dodatkowe
szkody. Celem rozmowy jest zebranie informacji, ustalenie kontekstu oraz ocena
gotowosci rodzica do wspétpracy i zapewnienia bezpieczenstwa.

. Rozmowa z osobg podejrzang o krzywdzenie — rozmowa jest mozliwa tylko wtedy,
gdy nie zagraza bezpieczenstwu dziecka, nie utrudni przysztych dziatan stuzb,
podejrzenie za$ nie dotyczy przestepstwa lub ciezkiej przemocy. W wielu
przypadkach rozmowa z osobg podejrzang nie powinna by¢ prowadzona —

decyduje zasada ostrozno$ci.

§5

Podejmowanie dziatan interwencyjnych

. Gdy istnieje bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia:

a) natychmiastowe zawiadomienie policji (112) lub

b) pogotowia ratunkowego (999/112),

c) poinformowanie sadu rodzinnego Iub osrodka pomocy spotecznej
(po ustabilizowaniu sytuaciji).

. Gdy istnieje uzasadnione podejrzenie przestepstwa:

a) obowigzkowe zawiadomienie policji

b) lub prokuratury (art. 240 k.k. i ustawa o ochronie matoletnich).

. Gdy istnieje podejrzenie zaniedbania lub przemocy nie wymagajgce;j

natychmiastowej interwenciji stuzb:

a) zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej,

b) zawiadomienie sgdu rodzinnego (Wydziat Rodzinny i Nieletnich),

c) monitorowanie sytuacji dziecka.

. Gdy podejrzenie dotyczy przemocy rowiesniczej:

a) rozmowa z dzieckiem,

b) ocena bezpieczenstwa,

c) poinformowanie opiekunéw dziecka,

d) wskazanie odpowiednich instytucji (np. szkota, OPS),

e) jesli szkoda jest powazna — zawiadomienie policiji.
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1.

2.

§6

Dalsze dziatania i monitorowanie

Po zgtoszeniu sprawy odpowiednim instytucjom osoba udzielajgca swiadczen:
a) nadal monitoruje dobrostan dziecka,
b) udziela wsparcia terapeutycznego w granicach swoich kompetenciji,
c) aktualizuje dokumentacje,
d)

)

e

wspotpracuje z instytucjami prowadzgcymi sprawe (OPS, sad, policja),

w razie potrzeby konsultuje sytuacje na superwiziji.

§7

Obowigzek zachowania poufnosci

. Wszystkie informacje dotyczgce podejrzenia krzywdzenia dziecka, uzyskane

w trakcie wykonywania obowigzkéw zawodowych, objete sg tajemnica
zawodowa.
Tajemnica ta nie obejmuje:

a) przekazywania informacji organom zobowigzanym do podjecia interwenciji,

b) sytuacji okreslonych w przepisach o obowigzku zawiadomienia.

3. Nie przekazuje sie informacji osobom nieuprawnionym ani postronnym.

1.

§8

Zasada pierwszenstwa dobra dziecka
We wszystkich decyzjach dotyczgcych interwencji nadrzedng wartoscig jest

bezpieczenstwo i dobro dziecka, wyzsze niz relacja z opiekunem, relacja

terapeutyczna czy obawy dotyczgce konsekwencji zgtoszenia.
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Rozdziat 5

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

§1

Ochrona danych osobowych matoletnich

. Osoba prowadzagca Pracownie przetwarza dane osobowe dzieci zgodnie
z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych (RODO), ustawg
o ochronie danych osobowych oraz zasadami etyki zawodowe;j.

. Dane sg przetwarzane wylgcznie w celu swiadczenia ustug psychologicznych,
psychoterapeutycznych, diagnostycznych i interwencyjnych oraz spetnienia

obowigzkdéw wynikajgcych z przepisdéw prawa.

§2

Zakres przetwarzanych danych

. W ramach dziatalnosci Pracowni przetwarzane mogg byC¢ nastepujgce dane

dziecka:

a) dane identyfikacyjne (imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania),

b) dane kontaktowe opiekuna,

c) dane dotyczgce zdrowia psychicznego i fizycznego,

d) dane wynikajgce z procesu diagnostycznego i terapeutycznego,

e) informacje dotyczgce sytuacji rodzinnej, edukacyjnej i spotecznej,

f) dokumenty i informacje przekazywane przez instytucje publiczne lub inne
podmioty — tylko w zakresie dopuszczonym przepisami prawa lub za zgodg
rodzica.

. Wszystkie te dane sg danymi szczegdlnej kategorii i podlegajg wzmozonej

ochronie.

§3

Sposob pozyskiwania danych

. Dane osobowe dziecka pozyskiwane s3a:

a) od rodzica/opiekuna prawnego,
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b)

c)

od dziecka — tylko w zakresie adekwatnym do jego wieku i celu terapii,
z dokumentow przekazanych przez instytucje (OPS, szkote, sad i in.)

w przypadkach przewidzianych prawem lub za zgodg opiekuna.

§4

Srodki techniczne i organizacyjne ochrony danych

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych stosowane sg

nastepujgce srodki techniczne i organizacyjne:

a)

b)

Dokumentacja papierowa

Dokumentacja w formie papierowej (m.in. notatki z sesji, karty interwenc;ji,
formularze zgdd) przechowywana jest w zamknietej, zabezpieczonej szafie,
do ktorej dostep ma wytgcznie osoba prowadzgca Pracownie.

Klucze do szafy nie sg udostepniane osobom trzecim.

Po zakonczeniu pracy dokumenty sg niezwiocznie odktadane do szafy,
aby uniemozliwi¢ przypadkowy wglad osob postronnych.

Dokumentacja elektroniczna

Dokumentacja prowadzona w formie elektronicznej przechowywana jest na
komputerze stuzbowym zabezpieczonym silnym, regularnie zmienianym
hastem, znanym wytgcznie osobie prowadzgcej Pracownie.

Pliki zawierajgce dane osobowe sg szyfrowane, co uniemozliwia odczytanie ich
przez osoby nieuprawnione w razie utraty lub kradziezy sprzetu.

Komputer i inne nosniki (pendrive, dyski zewnetrzne, jesli sg uzywane) sg
chronione oprogramowaniem antywirusowym i zabezpieczajgcym, ktére jest
regularnie aktualizowane.

Sprzet komputerowy oraz nosniki danych nie sg udostepniane osobom trzecim
w zadnej formie.

Przekazywanie danych drogg elektroniczng

Dane osobowe mogg by¢ wysytane wytgcznie za pomocg zabezpieczonego,
stuzbowego adresu e-mail, korzystajgcego z aktualnych certyfikatéw
zabezpieczen (np. TLS/SSL).

Nie korzysta sie z prywatnych skrzynek e-mail, komunikatoréw internetowych

ani medidw spotecznosciowych do przekazywania danych osobowych.

18



W wiadomosciach elektronicznych przekazywane sg tylko informacje
niezbedne do realizacji celu kontaktu, a ich zakres ograniczany jest zgodnie
z zasadg minimalizacji danych.

Bezpieczenstwo danych w gabinecie

Gabinet, w ktérym prowadzona jest praca z dzieémi oraz przechowywana jest
dokumentacja, pozostaje zamkniety na klucz podczas nieobecnosci osoby
prowadzgcej Pracownie.

Po zakonczeniu kazdej sesji dokumentacja jest niezwtocznie chowana do
zamykanej szafy lub zabezpieczana elektronicznie.

Na biurku oraz w przestrzeni gabinetu nie pozostawia sie zadnych dokumentow
lub urzgdzen zawierajgcych dane osobowe, ktére mogtyby zostac przypadkowo
zauwazone przez osoby postronne.

Ekran komputera podczas pracy z dzieckiem lub jego opiekunem jest ustawiony

w sposob uniemozliwiajgcy wglad w tresci dokumentacii.

§5
Dostep do danych

. Dane osobowe dzieci przetwarzane w Pracowni sg objete szczegolng ochrong

i pozostajg niedostepne dla oséb nieuprawnionych. Dostep do nich majg wytgcznie

podmioty wskazane ponizej:

a)

b)

Osoba prowadzaca Pracownig
Jedyng osobg posiadajgcg peten dostep do dokumentacji oraz systemodw,
w ktorych przetwarzane sg dane osobowe matoletnich, jest osoba prowadzgca
Pracownie.
Osoba ta odpowiada za prawidtowe przetwarzanie, przechowywanie,
zabezpieczanie i niszczenie danych zgodnie z przepisami prawa oraz zasadami
Polityki ochrony matoletnich.
Instytucje uprawnione na mocy przepisow prawa
Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione wytgcznie organom i instytucjom,
ktore posiadajg stosowne uprawnienia ustawowe, takim jak:

o o0srodek pomocy spotecznej,

o sad rodzinny lub inne wiasciwe sady,

o policja,
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o prokuratura,
o inne instytucje publiczne dziatajgce w oparciu o przepisy prawa.
Udostepnienie nastepuje wytgcznie na podstawie pisemnego lub formalnego

zgdania uprawnionego organu, zgodnie z zakresem okreslonym przepisami.

2. Zakaz udostepniania danych osobom nieuprawnionym

a)

b)

c)

Dane osobowe dziecka nie sg przekazywane osobom prywatnym, cztonkom
innych rodzin, znajomym, nauczycielom dziecka, przedstawicielom placoéwek
niepublicznych ani zadnym innym podmiotom, ktére nie posiadajg formalnych
uprawnien do ich otrzymania.

Informacje dotyczgce procesu terapeutycznego, sytuacji rodzinnej lub
zdrowotnej dziecka nie sg udostepniane takze innym specjalistom bez
wyraznej, jednoznacznej zgody rodzica/opiekuna prawnego — chyba Zze
przepisy prawa nakfadajg obowigzek przekazania danych.

Pracownia nie udziela jakichkolwiek informaciji o dzieciach osobom postronnym
nawet wtedy, gdy wykazujg zainteresowanie sytuacjg dziecka, powotujg sie na

relacje rodzinne lub zawodowe, ale nie posiadajg stosownego upowaznienia.

§6

Udostepnianie danych podmiotom zewnetrznym

. Udostepnianie danych osobowych matoletnich odbywa sie wylgcznie

w sytuacjach sScisle okreslonych przepisami prawa lub na wyrazne zyczenie
rodzica/opiekuna prawnego. Pracownia stosuje zasade minimalizacji —
przekazywane sg tylko takie informacje, ktére sg niezbedne do realizaciji

konkretnego celu.

. Udostepnianie danych na podstawie pisemnej zgody rodzica/opiekuna

prawnego

Dane dziecka mogg zosta¢ przekazane innym specjalistom, placowkom
lub instytucjom tylko po uzyskaniu jednoznacznej pisemnej zgody rodzica
lub opiekuna prawnego.

Zgoda musi wskazywac:

« komu dane majg zosta¢ udostepnione,

« jakiego zakresu dotyczg,

e W jakim celu sg przekazywane.
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c)

b)

a)

c)

5.

Rodzic ma prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode, z wytgczeniem

sytuacji, w ktérych przepisy prawa naktadajg obowigzek udostepnienia danych.

. Udostepnianie danych na zgdanie organow panstwowych

Dane dziecka mogg zosta¢ udostepnione organom publicznym takim jak sad,
policja, prokuratura, osrodek pomocy spotecznej lub inne instytucje uprawnione,
wylgcznie gdy:

- wystgpig one z formalnym, udokumentowanym zgdaniem,

« podstawg dziatania jest przepis prawa,

« zakres zgdania miesci sie w granicach ich ustawowych uprawnien.
W takich przypadkach przekazywane sg tylko te dane, ktére sg niezbedne

do realizacji celu postepowania.

. Udostepnianie danych w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka

W  wyjatkowych sytuacjach, kiedy istnieje powazne zagrozenie zycia
lub zdrowia dziecka, dane mogg zostaé¢ przekazane odpowiednim stuzbom
(np. policji, pogotowiu ratunkowemu) bez zgody rodzica.

Dziatanie to wynika z obowigzkéw ustawowych i stuzy zapewnieniu
bezpieczenstwa dziecka.

Dokumentuje sie okolicznosci, zakres przekazanych danych i podmiot, ktéremu
je udostepniono.

Zakaz przekazywania danych w celach nieuprawnionych

Pracownia w zadnych okolicznosciach nie udostepnia danych osobowych dziecka:

e w celach promocyjnych,

e w celach marketingowych,

e w celach komercyjnych,

e 0sobom prywatnym nieposiadajgcym stosownego upowaznienia,

e innym rodzinom lub pacjentom,

e o0sobom trzecim powotujgcym sie na relacje towarzyskie lub zawodowe,

ale nieuprawnionym prawnie.

Pracownia nie przekazuje danych takze:

¢ mediom,
e placowkom edukacyjnym bez zgody rodzica,

e 0sobom postronnym obecnym w poczekalni.
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§7

Okres przechowywania danych

1. Dokumentacja dotyczaca dziecka — w tym notatki z ses;ji, informacje o przebiegu
diagnozy, karty interwenc;ji i inne materiaty — jest przechowywana przez okres
1 roku od zakonczenia procesu terapeutycznego, chyba ze przepisy prawa
wymagajg dtuzszego okresu przechowywania okreslonych dokumentow.

2. Po uptywie tego okresu cata dokumentacja jest trwale niszczona w sposob

uniemozliwiajgcy odtworzenie jej tresci.

§8

Ochrona wizerunku dziecka

. Wizerunek dziecka jest chroniony jako dana osobowa i jako dobro osobiste. Zasady

jego ochrony odnoszg sie do fotografii, nagran wideo, nagran audio oraz wszelkich

form utrwalania obrazu lub gtosu dziecka.

. Rejestrowanie wizerunku w Pracowni

W Pracowni:

a) nie prowadzi sie monitoringu,

b) nie wykonuje sie zdje¢ ani nagran dzieci podczas ses;ji terapeutycznych,

c) sesje nie sg nagrywane bez pisemnej zgody rodzica i — jesli to mozliwe — zgody
dziecka.

. Zgody na nagrywanie lub fotografowanie

Wizerunek dziecka moze zostaé utrwalony wytgcznie:

a) po uzyskaniu pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego,

b) a takze zgody dziecka adekwatnej do jego wieku i rozwoju,

c) W jasno okreslonym celu (np. superwizja terapii, analiza sesji).

Rodzic ma prawo w kazdej chwili wycofa¢ zgode.

. Upublicznianie wizerunku

Wizerunek dziecka:

a) nie jest publikowany na stronie internetowej,

b) nie jest wykorzystywany w materiatach informacyjnych lub promocyjnych,

c) nie jest przekazywany mediom ani podmiotom trzecim.

. Utrwalanie wizerunku przez osoby trzecie
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Rodzice i inne osoby odwiedzajgce Pracownie:
a) nie mogg fotografowac ani nagrywacé dzieci lub przebiegu sesiji,
b) nie mogg utrwalac¢ obrazu innych dzieci obecnych np. w poczekalni.
W przypadku naruszenia zasad osoba prowadzgca Pracownie ma prawo:
a) poprosi¢ o usuniecie nagrania/zdjecia,
b) odmowic dalszych ustug osobie, ktora narusza zasady,
c) w przypadku powaznych naruszen — zawiadomi¢ wiasciwe organy.
6. Reagowanie na naruszenia wizerunku przez podmioty zewnetrzne
W przypadku utrwalania lub przetwarzania wizerunku dziecka przez osoby trzecie
(np. przedstawicieli instytucji), Pracownia wymaga:
a) podstawy prawnej dziatania,
b) okazania upowaznienia,
c) zapewnienia bezpieczenstwa danych.
7. Edukacja rodzicéw i dzieci
Osoba prowadzgca Pracownie informuje rodzicéw i — w miare mozliwosci — dzieci o:
a) zasadach ochrony wizerunku,
b) zakazie utrwalania wizerunku innych dzieci,
c) bezpiecznych zasadach korzystania z urzgdzen elektronicznych podczas sesji,

d) znaczeniu ochrony prywatnosci i poufnosci.

Rozdziat 5

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych

§1

1. W Pracowni korzystanie z internetu i mediow elektronicznych odbywa sie wytgcznie
w zakresie niezbednym do realizacji ustug terapeutycznych. Wszystkie dziatania
majg na celu ochrone matoletnich przed tresciami, kontaktami i zagrozeniami

moggcymi naruszac ich bezpieczenstwo.
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§2

Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo cyfrowe

1. Za bezpieczenstwo korzystania z internetu, urzgdzen elektronicznych oraz
komunikacji online odpowiedzialna jest osoba prowadzgca Pracownie, ktéra czuwa
nad:

a) instalowaniem i aktualizowaniem oprogramowania zabezpieczajgcego,
b) stosowaniem silnych haset i szyfrowania danych,
c) kontrolg urzgdzen wykorzystywanych do pracy z dzie¢mi,

d) zapewnieniem bezpiecznych narzedzi do prowadzenia terapii online.

§3

Korzystanie z urzadzen elektronicznych przez dzieci

1. Dzieci nie majg swobodnego dostepu do komputera ani urzadzenh
elektronicznych w gabinecie.

2. Korzystanie z urzadzen moze odbywac sie jedynie pod nadzorem osoby
prowadzgcej i wytgcznie w sytuacjach, gdy jest to potrzebne w procesie
terapeutycznym.

3. Niedopuszczalne jest udostepnianie dziecku:

a) prywatnego sprzetu terapeuty,
b) narzedzi komunikacji prywatnej,

c) dostepu do stron i aplikacji nieweryfikowanych pod kgtem bezpieczenstwa.

§4

Zasady prowadzenia terapii online

1. Terapia online odbywa sie wytgcznie za posrednictwem:
a) bezpiecznych, szyfrowanych platform,
b) w ustalonych godzinach pracy Pracowni,
c) z zachowaniem petnej poufnosci.

2. Nie wykorzystuje sie prywatnych komunikatoréw ani mediow spotecznosciowych.
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§5

Postepowanie w przypadku napotkania niebezpiecznych tresci

W sytuacji, gdy podczas terapii lub konsultacji online pojawig sie tresci
nieodpowiednie, przemocowe, seksualizujgce, moggce naruszac¢ dobro dziecka,
osoba prowadzgca Pracownie:

a) przerywa dostep do tresci,

b) informuje dziecko (w sposéb adekwatny do wieku) o zagrozeniu,

c) przekazuje rodzicowi informacje o zdarzeniu,

d) w razie potrzeby podejmuje rozmowe psychoedukacyjna,

e) w przypadku powaznych tresci (np. pornografia, przemoc) — rozwaza dziatania

interwencyjne zgodnie z procedurami ochrony matoletnich.

§6

Edukacja dzieci i rodzicow

. W ramach dziatan psychoedukacyjnych osoba prowadzgca Pracownig:

a) udostepnia materiaty dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu,
b) omawia zasady higieny cyfrowej i ochrony prywatnosci,
c) wzmacnia umiejetno$¢ rozpoznawania zagrozen online (cyberprzemocy,
niebezpiecznych kontaktéw, manipulacji),
d) zacheca rodzicéw do stosowania kontroli rodzicielskiej i rozmow z dzieckiem
o aktywnosci w sieci.
§7

Niedozwolone formy kontaktu online

. Osoba prowadzgca Pracownie nigdy nie:

a) kontaktuje sie z dziecmi za pomocg prywatnych kont w mediach
spotecznosciowych,

b) nie przyjmuje zaproszen od dzieci ani ich rodzicow w mediach
spotecznosciowych,

c) nie wysyla materiatbw rozrywkowych, zdje¢, nagran ani prywatnych
wiadomosci,

d) nie prowadzi komunikacji poza ustalonymi godzinami pracy.
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Rozdziat 6

Monitoring i ewaluacja realizacji Polityki Ochrony Matoletnich

§1
Celem monitoringu jest biezgca ocena skutecznosci zasad Polityki Ochrony

Matoletnich oraz wprowadzanie niezbednych zmian, aby zapewni¢ najwyzszy

poziom bezpieczenstwa dzieci korzystajgcych z ustug Pracowni.

§2

Osoba odpowiedzialna za realizacje Polityki

. Za monitorowanie przestrzegania Polityki, ocene jej skutecznosci oraz aktualizacje

odpowiada osoba prowadzgca Pracownie.

. Do jej obowigzkdéw nalezy w szczegolnosci:

a) analiza zgodnosci stosowanych praktyk z obowigzujgcymi przepisami prawa,

b) biezgca ocena wdrazania zasad ochrony matoletnich we wszystkich obszarach
dziatalnosci,

c) reagowanie na nowe zagrozenia, potrzeby zmian lub sytuacje problemowe,

d) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej monitoringu i ewentualnych aktualizacji.

§2

Czestotliwos¢ monitoringu

. Monitoring realizacji Polityki odbywa sie:

a) €O najmniej raz w ciggu 2 lat,

b) dodatkowo kazdorazowo po wystgpieniu sytuacji wymagajgcej interwencji,
c) po zmianach w przepisach prawa,

d) po zmianach w dziatalnosci Pracowni (np. rozszerzenie oferty),

e) gdy pojawig sie nowe czynniki ryzyka dotyczgce bezpieczenstwa matoletnich.
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§2

Sposo6b prowadzenia monitoringu

Monitoring obejmuije:

a) analize sytuacji problemowych i interwencyjnych, ktére wystgpity w danym
okresie,

b) ocene skutecznosci zastosowanych procedur,

c) ocene przestrzegania zasad bezpieczenstwa danych, dokumentacji i kontaktow
z dzieémi,

d) analize potencjalnych zagrozen oraz sposobdw ich ograniczenia,

e) uwagi i wnioski wyptywajgce z pracy terapeutycznej oraz superwizji (jesli
dotyczy kwestii bezpieczenstwa dzieci).

Monitoring ma charakter wewnetrzny i jest prowadzony w sposéb poufny.

§3
Aktualizacja Polityki

. Polityka Ochrony Matoletnich moze zosta¢ zaktualizowana w dowolnym momencie,

jesli:

a) zmienig sie przepisy prawa,

b) pojawig sie nowe standardy zawodowe lub wytyczne,
c) analiza dwuletnia wykaze potrzebe zmian,

d) zostang zidentyfikowane nowe ryzyka i zagrozenia,
e) zmieni sie zakres Swiadczonych ustug.

Kazda aktualizacja:

a) ma forme pisemna,

b) jest opatrzona datg wejscia w zycie,

c) zostaje umieszczona w dokumentacji Pracowni,

d) jest komunikowana rodzicom, jesli wptywa na zasady wspotpracy.

§4

Cel monitoringu

. Monitoring stuzy:

a) utrzymaniu i podnoszeniu standardéw bezpieczenstwa dzieci,
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b) ograniczaniu ryzyka zwigzanego z krzywdzeniem matoletnich,

c) wzmacnianiu skutecznosci procedur interwencyjnych i profilaktycznych,

d) zapewnieniu zgodnosci dziatanh Pracowni z prawem i zasadami etyKi
zawodowej,

e) podnoszeniu jakosci Swiadczonych ustug psychologicznych

I psychoterapeutycznych.

Rozdziat 6

Przepisy koncowe

. Polityka Ochrony Matoletnich wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez osobe
prowadzgcg Pracownie.

. Dokument jest przechowywany w Pracowni w formie pisemnej oraz
elektroniczne;.

. Polityka jest udostepniana rodzicom / opiekunom prawnym dzieci korzystajgcych
z ustug Pracowni poprzez:
a) mozliwos¢ wgladu na miejscu w gabinecie,
b) przekazanie jej treSci na zyczenie w formie elektronicznej (PDF)

lub papierowe;.

. Informacja o istnieniu i obowigzywaniu Polityki przekazywana jest rodzicom
podczas pierwszego kontaktu lub pierwszej konsultaciji.

. Osoba prowadzgca Pracownie jest odpowiedzialna za biezgce stosowanie,
monitorowanie oraz aktualizowanie Polityki zgodnie z przepisami prawa

i potrzebami zwigzanymi z ochrong matoletnich.
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